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Par la présente, le comité 

d’élection annonce l’élec-

tion, sans opposition, au 

poste suivant : 

 

 Sophie Veilleux, re-

présentante des en-

seignants du secon-

daire. 

 

De ce fait, Mme Veilleux 

libère le poste de repré-

sentante des jeunes et 

précaires 2015-2017 

(article 35 C des Règle-

ments disponibles en 

ligne sur le site du 

SEHY). 

 

En ce qui a trait aux 

autres postes en élection, 

ceux-ci restent vacants. 

 

Lors de l’assemblée gé-

nérale du 30 mai 2016, 

vous aurez une dernière 

chance (article 35 B des 

Règlements) pour vous 

présenter aux postes sui-

vants : 

 

 Première vice-

présidence, 2016-

2018; 

 Trésorerie, 2016-2018; 

 Représentant des en-

seignants en formation 

professionnelle ou en 

formation générale à 

l’éducation des 

adultes, 2016-2018; 

 Représentant des en-

seignants jeunes et 

précaires, fin du man-

dat 2015-2017 d’une 

durée d’un an. 

 

Advenant que des postes 

ne trouvent toujours pas 

preneur après l’assemblée 

générale du 30 mai, ils 

seront comblés en con-

formité avec l’article 34 

des Règlements. 

 

Félicitations à 

Mme Veilleux! 

 
Le comité d’élection 
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Pour les personnes qui 

ont décidé de prendre 

leur retraite, ou qui pré-

voient la prendre dans un 

avenir prochain, l’Asso-

ciation de personnes re-

traitées de la FAE 

(APRFAE) a préparé 

pour vous un portfolio de 

documents afin de vous 

fournir de l’information 

importante préalable à la 

prise de votre retraite. 

 

Par la même occasion, 

nous vous transmettons 

aussi de l’information sur 

l’Association qui re-

groupe les personnes re-

traitées de la FAE. 

 

L’APRFAE est un affilié 

de la FAE et notre asso-

ciation est reconnue par 

la Commission adminis-

trative des régimes de 

retraite et d’assurances 

(CARRA). 

 

Des exemplaires du port-

folio en version papier 

sont disponibles dans 

tous les syndicats affiliés 

à la FAE. 

 

Si ce n’est pas encore 

fait, vous pouvez vous le 

procurer directement en 

vous adressant à votre 

syndicat local ou le rece-

voir en version électro-

nique en vous adressant 

directement à l’APRFAE 

à l’adresse suivante : 

retraites@aprfae.ca ou 

par téléphone au 

514-666-6969. 

 
L’APRFAE, UNE ASSO-

CIATION QUI NOUS 

UNIT! 

 

 

Bientôt à la retraite? 

mailto:retraites@aprfae.ca
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La parole aux membres 

Cet espace vous est réservé : 

faites-nous parvenir vos textes 

d’opinion à info@sehy.qc.ca. 

mailto:info@sehy.qc.ca
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Présidence 

Éric Bédard : ericbedard@sehy.qc.ca 

 

Représentant des enseignants du préscolaire et du 

primaire : martinlaboissonniere@sehy.qc.ca 

 

Représentante des enseignants jeunes et précaires : 

sophieveilleux@sehy.qc.ca 

 

Le Secrétariat : de 8 h 30 à 12 h  -  13 h à 16 h 30 

Téléphone: 450-375-3521 

Sans frais: 1-877-293-3521 

Télécopieur: 450-375-0407 

Site Web du SEHY : 

www.sehy.qc.ca 

Courriel : info@sehy.qc.ca 

Pour nous joindre 
Dates à retenir 

 

Assemblée générale : 

 30 mai 2016. 

 

Conseil fédératif : 

 15, 16 et 17 juin 2016. 

 

 

Soyez à l’affût de 

toutes les nouveautés 

sur le site du SEHY! 

 Vous pouvez nous 

faire parvenir vos 

questions et vos 

c o m m e n t a i r e s  à 

info@sehy.qc.ca. 

 

 

 

 

 

 

 

Correction et mise en page par 

Marie-Ève Picard 
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